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• Nos comprometemos a no tener conflictos de intereses con nuestros 
proveedores, clientes y/o partes interesadas en todas nuestras relaciones 
laborales , de cumplimiento de leyes, reglamentos y normas y decisiones de 
aceptación y rechazo. Los involucrados deben denunciar cualquier situación 
que conlleve a un conflicto de interés durante dicha relación laboral.

• Cualquier tipo de relación familiar, sociedad mercantil o autoridad, con los 
empleados de ILUSA deben ser informado antes del inicio de relación 
comercial.

Atentamente;

German López Ortiz
Dirección General


